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Kết quả thực hiện nhiệm vụ từ khi xã An Phú hoạt động theo mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp đến nay; Phương hướng, nhiệm vụ, giải 

pháp chủ yếu những tháng cuối năm 2025 

 
 

 Kính gửi:    Hội đồng nhân dân xã An Phú. 
 

Thực hiện Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy 

ban Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh 

Quảng Ngãi năm 2025; Theo đó, xã An Phú được hình thành trên cơ sở sáp nhập 

các xã: Nghĩa Dõng, Nghĩa Dũng, Nghĩa Hà và An Phú cũ (trước đây là Nghĩa 

An và Nghĩa Phú).  

Trên cơ sở ý kiến thảo luận, thống nhất của Thường trực Đảng uỷ, Ban 

thường vụ Đảng uỷ, UBND xã tổng hợp, báo cáo kết quả hoạt động, thực hiện 

nhiệm vụ từ khi xã An Phú hoạt động theo mô hình chính quyền địa phương 2 

cấp (từ ngày 01/7/2025) đến nay, đồng thời xây dựng phương hướng, nhiệm vụ, 

giải pháp chủ yếu những tháng cuối năm 2025. Cụ thể như sau: 

 
 

PHẦN THỨ NHẤT 

Kết quả thực hiện nhiệm vụ từ khi xã An Phú hoạt động theo mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp 

I. Lĩnh vực kinh tế    

1.1. Sản xuất nông, lâm nghiệp và thủy sản 

Tiếp tục triển khai sản xuất nông nghiệp vụ Hè Thu 2025. Hiện cây lúa đang 

vào mùa làm đòng và trổ bông, cây hoa màu đang sinh trưởng và phát triển tốt.  

Thường xuyên theo dõi tình hình chăn nuôi trên địa bàn để chủ động kịp 

thời trong công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện khi có dịch bệnh xảy ra. Ngày 

11/7/2025, bệnh Dịch tả lợn Châu Phi đã xảy ra tại hộ ông Phạm Ngọc Quế ở 

KDC số 3, thôn Hiền Lương. Ngay sau khi dịch xảy ra, UBND xã đã chỉ đạo các 

đơn vị liên quan phối hợp với các thôn kịp thời tổ chức tiêu hủy số lợn bị bệnh 

nói trên theo quy định của ngành Thú y; đồng thời, thực hiện tiêu độc, khử trùng 

môi trường, tổ chức tiêm phòng bao vây, tăng cường công tác quản lý, giám sát 

việc chăn nuôi, mua bán gia súc trong vùng dịch, ... Theo thống kê, đến ngày 

29/7/2025, trên địa bàn xã có 422 con lợn/ tương với trọng lượng 28 tấn bị mắc 

dịch tả lợn Châu Phi, UBND xã đã chỉ đạo, tổ chức xử lý kịp thời, đồng thời triển 
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khai các biện pháp phòng chống dịch đúng quy địng, phù hợp tình hình thực tế. 

Thực hiện phân bổ 300 liều vắc xin Dịch tả lợn Châu Phi và 100 lít hóa chất sát 

trùng để phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cầm trên địa bàn. 

Chỉ đạo tiếp tục đẩy mạnh các giải pháp chống khai thác hải sản bất hợp 

pháp, không báo cáo và không theo quy định (khai thác IUU) trên địa bàn đối 

với các chủ tàu, thuyền trưởng khai thác hải sản trên biển theo chỉ đạo của Trung 

ương, tỉnh. 

Triển khai thực hiện nuôi trồng thủy sản vụ Hè Thu 2025 theo đúng kê 

hoạch; qua đánh giá, hiện các loại thủy sản được thả nuôi đang sinh trưởng, phát 

triển tốt. 

Thống kê trên địa bàn xã An Phú hiện có khoảng 1.243 tàu cá (trong đó: 

dưới 6 mét 109 tàu, từ 06 mét đến dưới 12 mét 120 tàu, từ 12 mét đến dưới 15 

mét 171 tàu, từ 15 mét đến dưới 24 mét 724 tàu, tàu cá có chiều dài từ 24 mét 

trở lên 119 tàu). Ngư trường hoạt động của các tàu này thuộc các vùng biển  

chình như: Vịnh Bắc Bộ, vùng Hoàng Sa, Trường Sa, vùng giữa biển Đông, 

ĐKI, vùng biển tỉnh Quảng Ngãi và các khu vực lân cận. 

1.2. Nông thôn mới 

Đã thành lập Ban Chỉ đạo các Chương trình mục tiêu quốc gia xã An Phú 

giai đoạn 2021 – 2025. Thực hiện rà soát, đánh giá thực tế các chỉ tiêu, tiêu chí 

nông thôn mới xã An Phú mới hình thành sau sáp nhập; kết quả rà soát, hiện xã 

An Phú cơ bản đảm bảo các chỉ tiêu, tiêu chí theo bộ tiêu chí xã NTM được quy 

định tại Quyết định số 214/QĐ-UBND ngày 31/3/2025 của UBND tỉnh1. 

1.3. Công tác phòng, chống thiên tai, thủy lợi 

Phối hợp với Chi nhánh Quản lý Thủy nông số 8 theo dõi, kiểm tra tình hình 

điều tiết nước đảm bảo phục vụ sản xuất nông nghiệp vụ Hè Thu năm 2025. Đã 

thành lập lực lượng quản lý đê nhân dân trên địa bàn xã An Phú (thực hiện 

nhiệm vụ quản lý và bảo vệ tuyến đê kè Hòa Hà). 

Chủ động xây dựng Phương án Ứng phó thiên tai năm 2025 theo yêu 

cầu của Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh tại Công văn số 289/SNNMT-

TL ngày 11/7/202. Triển khai thực hiện Nghị định 200/2025/NĐ-CP ngày 

09/7/2025 của Chính phủ2 theo Công văn số 561/UBND-NNMT ngày 

23/7/2025 của UBND tỉnh. 

1.4. Về sản xuất công nghiệp, đầu tư xây dựng, quản lý và quy hoạch 

đô thị 

                                           
1 Ban hành Bộ tiêu chí xã NTM, xã NTM nâng cao; quy định xã NTM kiểu mẫu giai 

đoạn 2021 – 2025 áp dụng trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi. 
2 Quy định chi tiết một số điều của Luật phòng thủ dân sự. 
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Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tăng cường công tác quản lý tình hình sản xuất 

rượu thủ công trên địa bàn xã, tập trung rà soát số lượng các cơ sở sản xuất rượu 

thủ công với mục đích kinh doanh và không kinh doanh; hướng dẫn các cơ sở 

sản xuất rượu thủ công nhằm mục đích kinh doanh (đặc biệt là rượu có nồng độ 

cồn từ 5.5 độ trở lên) hoàn thiện thủ tục, phải có giấy phép đăng ký kinh doanh 

và đáp ứng các quy định về an toàn thực phẩm, ghi nhãn hàng hóa.  

Tổ chức rà soát, cập nhật thông tin về các cơ sở sản xuất, kinh doanh trên 

toàn địa bàn nhằm nắm bắt tình hình hoạt động sản xuất, kinh doanh trên địa bàn 

xã sau sắp xếp. 

Triển khai thực hiện các tuyến đường giao thông nông thôn theo cơ chế hỗ 

trợ 100% xi măng của UBND tỉnh, cụ thể: Tổng số tuyến thực hiện năm 2025 là 

129 tuyến, tổng chiều dài là 17,837km, với tương đương khối lượng 1.678 tấn xi 

măng (giá trị tương ứng kinh phí là 2.467.034.800 đồng) và nguồn ngân sách 

của thành phố là 7.368.974.000 đồng. Kết quả đến nay đã hoàn thành khoảng 

hơn 60% khối lượng, trong đó một số tuyến hoàn thành và được chọn là công 

trình chào mừng Đại hội đại biểu Đảng bộ xã An Phú, lần thứ nhất, nhiệm kỳ 

2025-2030. 

Phối hợp với các Chủ đầu tư (Ban Quản lý dự án ĐTXD các công trình 

giao thông tỉnh, Ban Quản lý dự án ĐTXD các công trình dân dụng và công 

nghiệp tỉnh và Ban Quản lý dự án ĐTXD khu vực Quảng Ngãi) xử lý các vướng 

mắc liên quan thuộc thẩm quyền (nhất là công tác bồi thường, giải phóng mẵt 

bằng) để tiếp tục triển khai thực hiện các hạng công trình, dự án trên địa bàn. 

Thực hiện rà soát danh mục các công trình giao thông cần thiết phải sửa 

chữa, nâng cấp; rà soát hiện trạng sử dụng nước sinh hoạt trên địa bàn để làm cơ 

sở đề xuất, xây dựng kế hoạch phát triển mạng lưới nước sinh hoạt, xử lý các 

vấn đề bất cập hiện nay trong quá trình vận hành, cung cấp, sử dụng nước sạch 

tại một số khu vực trên địa bàn. 

Đã tiếp nhận 24 hồ sơ đề nghị cấp phép Giấy phép xây dựng; trong đó: đã 

cấp 14 hồ sơ, đang kiểm tra 10 hồ sơ, không có hồ sơ trễ hẹn. 

Phối hợp với các Nhà đầu tư các dự án ngoài ngân sách như: Công ty Thiên 

Tân, Công ty HUD, KDC An Phú Sinh… để xác hoàn thiện thủ tục, tiếp tục 

triển khai các Dự án. 

Phối hợp với Ban Quản lý dự án lưới điện Miền Trung (thuộc Tổng công ty 

Điện lực miền Trung) hoàn thiện hồ sơ điều chỉnh cục bộ Quy hoạch chung xây 

dựng thành phố tại khu vực Dụ án Trạm biến áp 110kV Nghĩa Hà và đấu nối. 

1.5. Về thương mại và dịch vụ 

Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện quy định việc quản lý, sử dụng và khai 

thác tài sản kết cấu hạ tầng chợ trên địa bàn xã. Báo cáo tình hình kinh doanh, 

cấp phép bán lẻ sản phẩm thuốc lá trên địa bàn. Xây dựng kế hoạch dự trữ hàng 
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hoá phòng, chống thiên tai năm 2025 trên địa bàn xã. Xây dựng kế hoạch tổ chức 

các hoạt động giao lưu, giới thiệu, quảng bá các sản phẩm OCOP, sản phẩm đặc 

trưng của địa phương. 

1.6. Tài chính, ngân sách 

Tổng thu ngân sách trên địa bàn (tính từ ngày 01/7 đến nay) đạt 778,29 

triệu đồng (trong đó: thu ngân sách được hưởng 100% là 523,75 triệu đồng; các 

khoản thu phân chia tỷ lệ % là 254,54 triệu đồng). 

1.7. Cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh 

Đã tiếp nhận hồ sơ đăng ký thành lập mới hộ kinh doanh, chấm dứt hoạt 

động, thay đổi, tạm ngừng kinh doanh: 92 hồ sơ, trong đó đã giải quyết, cấp: 86 

hồ sơ, đang kiểm tra, giải quyết 6 hồ sơ, đa số hồ sơ tiếp nhận mới đều giải 

quyết trước hạn, không có hồ sơ trễ hẹn theo quy định. 

1.8. Tài nguyên và môi trường 

Tiếp tục triển khai thực hiện công tác quản lý đất đai, tài nguyên, môi 

trường. Kế hoạch thực hiện công tác cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, 

quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất trên địa bàn xã.  

Tổng số hồ sơ tiếp nhận mới từ ngày 01/7/2025 đến ngày 25/7/2025: 398 

hồ sơ (cấp mới 360 hồ sơ), kết quả đã giải quyết xong 98 hồ sơ, đã tổ chức kiểm 

tra tại thực địa 261 hồ sơ (trong đó đã ban hành thông báo trả cho công dân 

120/261 hồ sơ), số hồ sơ còn lại đang tiếp tục thẩm ra, giải quyết theo quy định. 

2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội 

2.1. Giáo dục và đào tạo 

Thực hiện Tiếp nhận nguyên trạng cơ sở vật chất, cán bộ, công chức, nhân 

viên của 15 trường thuộc 3 cấp học (Mầm non, Tiểu học, THCS) theo phân cấp. 

Tiếp tục thực hiện đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện ở 

các bậc học; giữ vững công tác phổ cập giáo dục đúng độ tuổi, chuẩn bị các điều 

kiện để đảm bảo khai giảng năm học mới 2025 - 2026 tại các Trường học trên 

địa bàn. 

Thành lập Hội đồng Giáo dục xã An Phú nhiệm kỳ 2025-2030 nhằm triển 

khai thực hiện nhiệm vụ; triển khai công tác đánh giá, công nhận “Công nhận 

học tập” năm 2025; Xây dựng kế hoạch kiểm tra các nhóm trẻ mầm non (32 

nhóm) độc lập loại hình tư thục trên địa bàn toàn xã. 

2.2. Y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân 

Chỉ đạo Trạm Y tế xã duy trì tốt công tác khám chữa bệnh ban đầu cho 

nhân dân, tăng cường trực 24/24 để đảm bảo tviệc khám, sơ cứu ban đầu; chuẩn 

bị đầy đủ cơ số thuốc phục vụ khám, chữa bệnh và cấp cứu. Tổ chức khám, chữa 

bệnh cho người cao tuổi. 
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Đã thành lập Ban chỉ đạo chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân trên địa 

bàn. Ban hành các văn bản của UBND: Công văn số 216/UBND ngày 28/7/2025 

về việc tăng cường công tác phòng, chống dịch bệnh, sốt xuất huyết, tay chân 

miệng và Covid-19 trên địa bàn xã; công văn số 174/UBND ngày 24/7/2025 về 

việc đình chỉ thu hồi và tiêu hủy mỹ phẩm vị phạm không rõ nguồn gốc xuất xứ 

trên địa bàn. 

Thường xuyên kiểm tra, giám sát, tuyên truyền về phòng chống dịch bệnh 

nguy hiểm ở người, dịch chân tay miệng và dịch sốt xuất huyết; Thực hiện các 

Chương trình y tế quốc gia; Công tác dân số - Kế hoạch hóa gia đình. Tổ chức 

các đợt ra quân diệt lăng quăng/bọ gậy để phòng chống bệnh sốt xuất huyết và 

các đợt kiểm tra công tác phòng chống dịch bệnh Tay chân miệng tại các điểm 

giữ trẻ trên địa bàn xã. Thường xuyên kiểm tra các mặt hàng lương thực, thực 

phẩm tại các điểm chợ và các điểm kinh doanh trên địa bàn xã, qua kiểm tra, 

không có cơ sở nào có hàng hóa không đảm bảo chất lượng, không có vụ ngộ 

độc thực phẩm nào. Tuyên truyền vận động đảm bảo duy trì công tác dân số, 

giáo dục phòng chống suy dinh dưỡng cho trẻ em; thực hiện tốt công tác tiêm 

chủng mở rộng với đầy đủ các loại vắc xin cho trẻ. 

2.3. Lao động - Thương binh và Xã hội 

a. Người có công 

Đã ban hành Kế hoạch số 02/KH-UBND ngày 09/7/2025 về tổ chức các 

hoạt động kỷ niệm 78 năm ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2025); 

Công văn số 121/UBND ngày 21/7/2025 về đẩy mạnh tổ chức các hoạt động kỷ 

niệm 78 năm ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2025). Trong đó:  

ngoài chế độ chính sách của cấp trên, được sự thống nhất của Thường trực Đảng 

uỷ, Ban thường vụ Đảng uỷ, UBND xã thực hiện thăm 6 trường hợp (3 Mẹ 

VNAH, 3 thương binh hạng 1), tổ chức viếng, thắp nến tri ân tại các nghĩa trang 

liẹt sỹ, khu di tích, mộ chiến sỹ yêu nước trên địa bàn. 

Phối hợp với Cơ quan UBMTTQVN xã, các đơn vị liên quan tổ chức hoạt 

động dọn vệ sinh, chăm sóc khuôn viên các Nghĩa trang liệt sĩ; Nhà bia ghi tên 

liệt sĩ nguyên quán Nghĩa Dũng, Di tích lịch sử bốn dũng sĩ Nghĩa Dũng; Mộ 02 

cụ: cụ Nguyễn Thụy và cụ Nguyễn Duy Cung, chiến sĩ yêu nước; Tổ chức thắp 

nến tri ân tại 04 Nghĩa trang liệt sĩ trên địa bàn Xã nhân kỷ niệm 78 năm ngày 

Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2025). 

Đã kịp thời đề nghị Sở Nội vụ giải quyết chế độ trợ cấp cho 06 trường hợp 

(03 mai táng người có công, 01 người thờ cúng liệt sĩ; 02 người mai táng theo 

Quyết định 62/TTg);  Lập danh sách 03 người có công để lãnh đạo Tỉnh đi thăm, 

tặng quà, tổng số tiền 4.500.000 đồng; Thành lập 02 đoàn, Lãnh đạo xã đi thăm 

tặng quà 06 gia đình người có công trên địa bàn xã, tổng số tiền 9.000.000 đồng. 
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Tiếp tục tuyên truyền, vận động đăng ký chi trả trợ cấp hàng tháng người 

có công không dùng tiền mặt, qua tổng hiện có 561/852 đối tượng đăng ký chi 

trả qua tài khoản ngân hàng, đạt tỷ lệ 65,8%. 

b. Bảo trợ xã hội 

 Đã ban hành quyết định trợ cấp xã hội cho 755 đối tượng có hồ sơ đề nghị 

trợ cấp xã hội hàng tháng kịp thời, đúng quy định; quyết định hỗ trợ chi phí mai 

táng cho 09 đối tượng đang hưởng trợ cấp bảo trợ xã hội. Lập danh sách tăng 05 

trường hợp cho đối tượng bảo trợ xã hội. 

Tiếp tục tuyên truyền, thực hiện đăng ký chi trả trợ cấp xã hội không dùng 

tiền mặt, đến nay có 4.053./4.478 đối tượng bảo trợ đăng ký chi trả qua tài 

khoản ngân hàng, đạt tỷ lệ 90,51% . 

Tham gia tập huấn, cập nhật thông tin đối tượng bảo trợ xã hội trên phần 

mềm molisa (dịch vụ công bảo trợ xã hội) được chuyển giao từ thành phố 

chuyển về cho xã quản lý. 

2.4. Văn hóa, thể thao; thông tin, truyền thông 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng 

và pháp luật của Nhà nước, các ngày lễ lớn, sự kiện, các nhiệm vụ chính trị của 

địa phương như: Tổ chức tuyên truyền và tham gia thành công văn nghệ chào 

mừng Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. Tuyên 

truyền kỷ niệm 78 năm Ngày Thương binh liệt sĩ 27/7. 

Đã bàn giao hệ thống Đài truyền thanh cơ sở cho Trung tâm Cung ứng dịch 

vụ công của xã để tổ chức, quản lý, vận hành theo quy định.  

Tăng cường kiểm tra, chấn chỉnh các hoạt động văn hóa, văn nghệ trên địa 

bàn. Chỉ đạo rà soát, tháo dỡ các biển, bảng, pano, led quảng cáo, tuyên truyền 

không còn phù hợp. 

2.5. Khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số  

Kịp thời triển khai thực hiện Thông tư số 03/2025/TT-BKHCN ngày 

15/5/2025 của Bộ trưởng Bộ Khoa học và Công nghệ3; Kết luận của Phó Thủ 

tướng Chính phủ Nguyễn Chí Dũng tại Thông báo số 365/TB-VPCP ngày 

16/7/20254. 

Thực hiện rà soát, bổ sung thông tin mã định danh điện tử theo Quyết 

định số 20/2020/QĐ-TTg ngày 22/7/2020 của Thủ tướng Chính phủ5; rà soát, 

cung cấp thông tin khai báo tài khoản tham gia giải quyết thủ tục hành chính 

trên Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính tỉnh6; báo cáo kết quả 

                                           
3 Công văn số 141/UBND-VX ngày 22/7/2025 của UBND xã An Phú. 
4 Công văn số 171/UBND-VX ngày 24/7/2025 của UBND xã An Phú. 
5 Công văn số 122/UBND-VX ngày 21/7/2025 của UBND xã An Phú. 
6 Công văn số 181/UBND-VX ngày 24/7/2025 của UBND xã An Phú. 
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triển khai thực hiện Kế hoạch số 02-KH/BCĐTW ngày 19/6/2025 của Ban Chỉ 

đạo Trung ương về việc thúc đẩy chuyển đổi số liên thông, đồng bộ, nhanh, hiệu 

quả đáp ứng yêu cầu sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị7; Báo cáo về 

công tác bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng đối với hệ thống thông tin của 

UBND xã An Phú sau sáp nhập8. 

Ban hành Kế hoạch Tổng thể nâng cao năng suất dựa trên nền tảng khoa 

học, công nghệ và đổi mới sáng tạo trên địa bàn xã An Phú đến năm 20309.  

Duy trì hoạt động Trang thông tin điện tử xã An Phú 

(https://anphu.quangngai.gov.vn), cập nhật tin tức, văn bản, hoạt động địa phương. 
 

3. Lĩnh vực nội chính, quốc phòng và an ninh 

3.1. Công tác thanh tra, khiếu nại, tố cáo 

Công tác tiếp công dân: Đã ban hành Thông báo lịch tiếp công dân định kỳ 

của Lãnh đạo UBND xã; ban hành nội quy, quy chế tiếp công dân, tiếp nhận và 

xử lý đơn thư, bố trí lịch tiếp công dân vào thứ 5 hàng tuần do Chủ tịch UBND 

xã tiếp công dân, đồng thời công khai rộng rãi trên các hệ thống theo quy định 

Việc tiếp nhận, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh, 

tranh chấp đất đai: Đã tiếp nhận 26 đơn/26 vụ (trong đó: 02 đơn/02 vụ không 

thuộc thẩm quyền giải quyết, 01 đơn/01 vụ công dân rút đơn, số đơn thuộc thẩm 

quyền giải quyết 23 đơn/23 vụ). Kết quả: đã giải quyết, trả lời, hướng dẫn đơn 

cho công dân 08 đơn/08 vụ, chỉ đạo cơ quan chuyên môn đang kiểm tra, xác 

minh tham mưu giải quyết 15 đơn/15 vụ. 

Ban hành Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 28/7/2025 về Phòng chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2025. 

3.2. Công tác tư pháp 

Tiếp nhận tiếp nhận và giải quyết Đăng ký Khai sinh 49 trường hợp (trong 

đó Đăng ký lại khai sinh 09 trường hợp, Đăng ký cho người có giấy tờ tùy thân 

2 trường hợp, Liên thông đăng ký khai sinh - đăng ký thường trú - cấp thẻ bảo 

hiểm y tế cho trẻ dưới 6 tuổi là 37 trường hợp); Đăng ký Khai tử 36 trường hợp 

(trong đó Đăng ký khai tử mới là 28 trường hợp, Đăng ký khai tử - xóa đăng ký 

thường trú cho 8 trường hợp); Đăng ký Kết hôn 27 trường hợp (trong đó đăng 

ký lại kết hôn cho 1 trường hợp); Cấp Giấy Xác nhận tình trạng hôn nhân cho 68 

trường hợp; Cấp bản sao trích lục Hộ tịch 90 trường hợp; Chứng thực Hợp đồng 

giao dịch 3 hồ sơ; Chứng thực chữ ký, điểm chỉ cho 245 trường hợp; Chứng 

thực bản sao từ bản chính hơn 894 trường hợp. 

Tiếp tục triển khai thực hiện các Kế hoạch: Tuyên truyền, phổ biến, giáo 

                                           
7 Báo cáo số 09/BC-UBND ngày 14/7/2025 của UBND xã An Phú. 
8 Báo cáo số 19/BC-UBND ngày 18/7/2025 của UBND xã An Phú. 
9 Kế hoạch số 13/KH-UBND ngày 27/7/2025 của UBND xã An Phú. 

https://anphu.quangngai.gov.vn/
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dục pháp luật; hoà giải ở cơ sở và chuẩn tiếp cận pháp luật; Công tác theo dõi, 

thi hành pháp luật và xử lý vi phạm hành chính; Công tác kiểm tra, rà soát văn 

bản QPPL do HĐND và UBND xã ban hành. Đang kiện toàn 31/31 Tổ hoà giải 

ở cơ sở và đội ngũ tuyên truyền viên pháp luật của xã. 

Thực hiện kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật. 

Tiếp tục thực hiện tiêu chí tiếp cận pháp luật năm 2025. Công tác theo dõi thi 

hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính được thực hiện nghiêm, đã ban hành 

01 quyết định XLVPHC về lĩnh vực đất đai với tổng số tiền phạt là 2.500.000 

đồng (hiện nay đã thi hành xong). Số vụ việc phát sinh hòa giải ở cơ sở là 02 vụ 

việc, đã thực hiện hoà giải là 02 vụ (trong đó: đã hoà giải thành 01 vụ và 01 vụ 

hoà giải không thành). 

Phối hợp với các cơ quan Tòa án, thi hành án thực hiện xác minh, kê biên 

tải sản của 12 vụ trên địa bàn. 

3.3. Công tác nội vụ 

Kịp thời ban hành quyết định tiếp nhận lực lượng cán bộ, công chức, viên 

chức, người hoạt động không chuyên trách ở các đơn vị và phân công nhiệm vụ 

tại các phòng chuyên môn trực thuộc UBND xã. 

Thành lập các phòng chuyên môn, Trung tâm Phục vụ hành chính công, 

Trung tâm Cung ứng dịch vụ công, ban hành quy chế làm việc, … đảm bảo hoạt 

động, điều hành của địa phương theo mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. 

Hoàn thiện thủ tục, trình cấp thẩm quyền giải quyết chế độ chính sách cho 

đối tượng cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách nghỉ hưu 

trước tuổi, nghỉ thôi việc sau ngày 01/7/2025 theo Nghị định 178/2024/NĐ-CP 

ngày 31/12/2024 của Chính phủ  và Nghị định 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 

của Chính phủ. Trình Sở Tài chính thẩm định kinh phí chi trả cho đối tượng cán 

bộ công chức nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc theo Nghị định 178/2024/NĐ-

CP đã có quyết định phê duyệt của UBND tỉnh nghỉ từ ngày 01/7/2025 với số 

tiền 5.874.847.875 đồng (trong đó 04 người nghỉ hưu trước tuổi, 07 người nghỉ 

thôi việc). 

Công tác tín ngưỡng, tôn giáo: Đã triển khai các văn bản quản lý nhà nước 

về tín ngưỡng, tôn giáo và tiếp nhận một hồ sơ về công nhận điểm nhóm tôn 

giáo sinh hoạt tập trung. 

Triển khai kế hoạch cải cách hành chính năm 2026, tổng kết phong trào thi 

đua giai đoạn 2021 – 2025. 

3.4. Công tác tiếp nhận và trả hồ sơ tại Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết 

quả giải quyết thủ tục hành chính của địa phương 



9 

 

 

Thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, đặc biệt là tinh thần thái độ 

phục vụ nhân dân của cán bộ, công chức được nâng lên rõ rệt, thực hiện cơ chế 

một cửa, một cửa liên thông tại Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả.  

Kịp thời tổ chức cho toàn thể cán bộ, công chức, viên chức tiếp cận công 

nghệ AI, sử dụng các phần mềm phục vụ công việc, đồng thời tăng cường công 

tác phối hợp giữa các bộ phận chuyên môn nhằm nâng cao chất lượng, kết quả 

hoàn thành nhiệm vụ. Thực hiện nghiêm quy chế làm việc theo nguyên tắc tập 

trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, duy trì chế độ giao ban hàng 

tuần, hàng tháng, để giải quyết kịp thời những vấn đề vướng mắc, phát sinh, … 

góp phần đưa hoạt động của UBND xã vào nề nếp, phát đạt hiệu quả. 

Kết quả tiếp nhận và giải quyết hồ sơ đến thới điểm báo cáo: Tổng số hồ 

sơ đã tiếp nhận: 2.470 hồ sơ (trong đó: trực tuyến1.818 hồ sơ; trực tiếp 652 

hồ sơ). Đã giải quyết 1.948 hồ sơ (toàn bộ đều giải quyết trước hạn, đúng thời 

ggian quy định), đang giải quyết 491 hồ sơ (không có hồ sơ quá hạn). 

3.5. Quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội 

Duy trì nghiêm chế trực sẵn sàng chiến đấu 24/24 của Ban Chỉ huy quân sự 

xã và Tiểu đội Dân quân Thường trực; Chỉ đạo Ban Chỉ huy quân sự phối hợp 

với Công an xã tổ chức trực bảo vệ các trụ sở: Đảng ủy, UBND và UBMTTQ 

Việt Nam xã. Phối hợp Công an xã, Bộ đội Biên phòng tuần tra, kiểm tra, kiểm 

soát địa bàn đảm bảo ANTT và ATXH; bảo vệ thành công Đại hội Đảng bộ xã 

lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

Tình hình an ninh được giữ vững, ổn định, chưa phát hiện vấn đề phức tạp 

có liên quan. Tình hình trật tự, an toàn xã hội xảy ra 01 vụ cố ý gây thương tích. 

Chỉ đạo Công an xã thực hiện hiệu quả công tác đảm bảo ANTT trên địa bàn, 

trọng tâm là: chủ động triển khai thực hiện các phương án, kế hoạch, phòng, 

chống tội phạm, bảo đảm trật tự an toàn xã, góp phần bảo đảm an ninh, trật tự 

thời gian trước, trong và sau khi thực hiện việc sắp xếp mô hình tổ chức chính 

quyền địa phương 02 cấp; tăng cường công tác phòng, chống các loại tội phạm; 

đẩy mạnh tiến độ thực hiện các nhiệm vụ Đề án 06: cấp căn cước cho 407 

trường hơp, đăng ký tài khoản định danh mức độ 2 cho 332 trường hợp; tiếp 

nhận 29 hồ sơ, đăng ký xe; tổ chức hơn 30 lượt với hơn 200 lượt Cán bộ chiến 

sỹ tham gia tuần tra khép kín địa bàn; ra quân lập lại trật tự đô thị 12 lượt với 60 

lượt Cán bộ chiến sỹ tham gia. 

 

* Đánh giá chung: Địa phương đã tổ chức triển khai hoạt động tốt mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp (từ ngày 01/7/2025) hoạt động dần đi vào nề nếp, 

kết quả đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới. Tuy nhiên bên cạnh kết quả nêu trên vẫn 

còn một số tồn tại, hạn chế và khó khăn như: 
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Mô hình chính quyền 02 khá mới, chưa có tiền lệ; hệ thống văn bản, hướng 

dẫn của cấp trên chưa cụ thể, kịp thời gây lúng túng trong quá trình tổ chức hực 

hiện. Phương pháp làm việc của cán bộ, công chức ở cấp huyện (cũ) và cấp xã 

có lúc, có việc chưa đồng bộ, dẫn đến kết quả tham mưu, triển khai thực hiện 

một số lĩnh vực còn chậm. 

Thủ tục đăng ký con dấu và tài khoản của các phòng chuyên môn (Kinh tế 

trên hệ thống phầm mềm đăng ký kinh doanh quốc gia) hộ tịch, kết hôn,… còn 

chậm, thiếu đồng bộ dẫn đến khó khắn nhất định trong quá trình giải quyết thủ 

tục cho công dân. 

 Một số cán bộ, công chức công tác lâu năm, có kinh nghiệm nhưng do điều 

kiện gia đình, nguyện vọng cá nhân đăng ký nghỉ việc theo chế độ, chuyển công 

tác, … ảnh hưởng dẫn công tác tham mưu, tổ chức thực hiện nhiệm vụ giao. 

 Cơ sở hạ tầng được cải tạo, nâng cấp kịp thời, nhưng do trên nền tảng hiện 

trạng nên vẫn chưa tật sự đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới. Cơ chế chính sách, tiền 

lương hiện nay vẫn chưa thực sự tạo động lực để thúc đẩy, khuyến khích với khối 

lượng, nhiệm vụ, công việc giao. 

Số lượng đối tượng được hưởng chính sách bảo trợ xã hội phát sinh mới từ 

ngày 01/7/2025 trên địa bàn khá nhiều (khoảng 1.700 đối tượng) nên có thời 

điểm tăng đột biến, gây quá tải tại Trung tân hành chính công. 

Việc thực hiện chuyển đổi số và số hóa dữ liệu trên các lĩnh vực còn chậm. 

Thiếu cơ sở dữ liệu liên thông và đồng bộ giữa các xã cũ (bản đồ địa chính, quy 

hoạch xây dựng, …); Địa bàn sau sáp nhập khá rộng, cán bộ phân công theo dõi, 

tham mưu còn hạn chế nhất định về số lượng, chuyên môn nên khó khăn trong 

công tác tham mưu thực hiện.  

 Công tác quản lý trật tự đô thị có tiến triển nhưng vẫn còn tình trạng lấn 

chiếm vỉa hè, lòng lề đường để buôn bán, kinh doanh, xây dựng trái phép. Hệ 

thống hạ tầng ại một số chợ trên địa bàn xuống cấp, chưa được đầu tư (như: 

chợ Nghĩa Dõng, chợ Quán Láng, chợ Phổ An,)…nên không đáp ứng được nhu 

cầu mua, bán của người dân, tiềm ẩn nguy cơ mất an toàn 

Các cơ sở sản xuất, kinh doanh trên địa bàn có quy mô nhỏ lẻ, phân tán, 

hoạt động theo hình thức hộ gia đình, hoạt động không ổn định. Nên khó khăn 

trong công tác quản lý, kiểm tra, hỗ trợ phát triển, nhất là hạn chế về tiếp cận 

nguồn vốn, tiếp cận công nghệ, mở rộng quy mô sản xuất, tạo liên kết chuỗi, 

nâng cao chất lượng sản phẩm, các chính sách về đào tạo, xúc tiến thương mại, 

chuyển đổi số và phát triển thị trường.. 
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PHẦN THỨ HAI 

Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu những tháng cuối năm 2025 

 Để thực hiện hoàn thành mục tiêu, các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế 

- xã hội được cấp trên giao trong năm 2025, UBND xã yêu cầu Thủ trưởng các 

phòng, ban, đơn vị trên địa bàn xã tập trung vào một số nhiệm vụ chủ yếu sau: 

1. Tập trung chỉ đạo, triển khai các chương trình, nhiệm vụ, phương hướng 

theo Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

Tổ chức thực hiện quyết liệt, toàn diện trên tất cả các lĩnh vực nhằm thực hiện 

đạt và vượt chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội được cấp trên giao trong 

năm 2025. Thường xuyên tổ chức các buổi trực báo định kỳ, hội nghị chuyên đề 

để kịp thời chỉ đạo giải quyết, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trên từng 

lĩnh vực. Đôn đốc, nhắc nhở, phê bình và xử lý trách nhiệm đối với các cơ quan, 

đơn vị và người đứng đầu trong việc thực hiện nhiệm vụ để xảy ra chậm trễ, 

không hoàn thành theo quy định. 

2. Xây dựng kế hoạch phát triển thương mại - dịch vụ trên địa bàn xã An 

Phú đến năm 2030; Tổ chức các hoạt động ẩm thực kết hợp trưng bày sản phẩm 

OCOP, sản phẩm đặc trưng của địa phương; Rà soát, cập nhật thông tin về các 

cơ sở sản xuất, kinh doanh nhằm nắm bắt tình hình hoạt động sản xuất, kinh 

doanh trên địa bàn xã sau sáp nhập, đồng thời kiểm tra việc chấp hành các quy 

định của pháp luật trong hoạt động thương mại năm 2025. Tiếp tục phát triển 

công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, trong đó tập trung vào cơ sở tiểu thủ công 

nghiệp sản xuất các sản phẩm truyền thống, đặc trưng của địa phương. 

3. Tập trung chỉ đạo sản xuất nông nghiệp vụ Hè thu 2025 đảm bảo năng 

suất, chất lượng và triển khai xây dựng kế hoạch phòng chống dịch bệnh gia súc, 

gia cầm; phương án phòng chống hạn phục vụ sản xuất vụ Hè Thu. Thường 

xuyên kiểm tra vệ sinh chuồng trại, tiêm phòng vắc xin cho đàn gia súc, gia 

cầm; Đẩy mạnh công tác tuyên truyền vận động hộ gia đình chăn nuôi chấp 

hành tốt công tác tiêm phòng, chống dịch, xử lý chuồng trại, tiêu độc khử trùng. 

Thực hiện chi hỗ trợ cho các hộ dân có lợn bị Dịch tả lợn Châu Phi theo quy 

định tại Điều 9 Nghị định số 116/2025/NĐ-CP ngày 05/6/2025 của Chính phủ. 

Hướng dẫn, hỗ trợ người dân tái đàn sau dịch bệnh. 

Rà soát, củng cố hoạt động của các HTX nông nghiệp trên địa bàn xã. 

Tiếp tục triển khai thực hiện nội dung các Dự án/tiểu Dự án thuộc các 

Chương trình Mục tiêu Quốc gia (giảm nghèo bền vững, nông thôn mới); trong 

đó, chú trọng giữ vững và nâng cao chất lượng các chỉ tiêu, tiêu chí NTM. 

Thực hiện rà soát, đánh giá, phân hạng các sản phẩm có tiềm năng trên địa 

bàn để đề nghị công nhận sản phẩm đạt OCOP 3 sao trở lên. 

Tiếp tục thực hiện mô hình cánh đồng hoa Nghĩa Hà để đảm bảo cung cấp 
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hoa và phục vụ nhu cầu du xuân của người dân trong dịp Tết Nguyên đán 2026. 

Chỉ đạo các hộ nuôi trồng thu hoạch thủy sản dứt điểm trong tháng 8 và đầu 

tháng 09 năm 2025 để giảm thiệt hại trong mùa mưa bão. Hướng dẫn các hộ nuôi 

trồng thuỷ sản xử lý ao, hồ nuôi để chuẩn bị cho vụ nuôi mới theo lịch thời vụ. 

Vận động bà con ngư dân vươn khơi bám biển, tìm kiếm ngư trường mới 

nhằm đem lại hiệu quả kinh tế. Tổ chức thực hiện các biện pháp và tuyên truyền 

các chủ phương tiện chấp hành tốt pháp luật về khai thác IUU. Tiếp tục tuyên 

truyền, hướng dẫn, hỗ trợ ngư dân sớm hoàn thiện các thủ tục hành chính để 

khắc phục tình trạng tàu cá “3 không”10. 

4. Thực hiện tốt công tác quản lý đất đai, quản lý hồ sơ địa chính, ngăn 

chặn kịp thời các vụ việc lấn chiếm đất đai, làm nhà trái phép, nhất là trên địa 

bàn các thôn thuộc xã Nghĩa An cũ. Tiếp nhận và trả kết quả các thủ tục hành 

chính trong lĩnh vực đất đai cho công dân, đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng 

nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho Nhân dân. 

5. Chủ động xây dựng Phương án PCTT và TKCN phù hợp với tình hình 

thực tế tại địa phương. Thường xuyên kiểm tra, kịp thời chỉ đạo công tác phòng 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn, khắc phục hậu quả do thiên tai gây ra.  

6. Triển khai đồng bộ, quyết liệt các giải pháp để khai thác các khoản thu, 

nguồn thu ngân sách nhà nước trên địa bàn; Thực hiện chi ngân sách hiệu quả, 

tiết kiệm, đảm bảo đúng quy định; Tiếp tục thực hiện Đề án phát triển thanh toán 

không dùng tiền mặt. Tổ chức thu ngân sách đạt vượt chỉ tiêu, kế hoạch đề ra, 

tiếp tục vận động Nhân dân hiến đất mở đường, đóng góp nguồn lực xây dựng 

Nông thôn mới, hoàn thiện hạ tầng Nông thôn mới. 

7. Tiếp tục triển khai các công trình được cấp trên giao nhiệm vụ cho 

UBND xã làm chủ đầu tư khi được bố trí nguồn vốn. Phối hợp với các Chủ đầu 

tư tập trung giải quyết những vướng mắc thuộc thẩm quyền để đẩy nhanh tiến độ 

thực hiện các dự án trên địa bàn nhằm phát huy hiệu quả đầu tư. Chủ động xử lý 

vướng mắc, phát sinh, triển khai thực hiện hoàn thành các công trình được giao 

làm Chủ đầu tư. 

8. Thực hiện tốt công tác vệ sinh môi trường, thu gom và xử lý rác thải sinh 

hoạt trên địa bàn. Tiếp tục thực hiện chủ trương không rải vàng mã, không an 

táng người chết ở một số khu vực trên địa bàn xã; phối hợp với cơ quan Mặt trận 

tăng cường công tác tuyên truyền, vận động để tiếp tục thực hiện tốt mô hình 

Khu dân cư không rải vàng mã. 

9. Tuyên truyền, tổ chức các hoạt động văn hoá, thể thao chào mừng kỷ 

niệm ngày Lễ, các nhiệm vụ chính trị trong năm 2025 phù hợp với tình hình 

thực tế tại địa phương; xây dựng và tổ chức các hoạt động chào năm mới 2026, 

                                           
10 Không đăng ký, không đăng kiểm, không có giấy phép khai thác thuỷ sản. 
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Tết Nguyên đán Bính Ngọ – 2026. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về 

văn hóa; đẩy mạnh Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”, 

xây dựng nếp sống văn minh, gia đình văn hoá; kiểm tra và đề xuất công nhận 

các danh hiệu văn hóa theo quy định. Xây dựng, duy trì và phát triển du lịch 

cộng đồng, du lịch nông nghiệp hiện có. Tổ chức Đại hội Thể dục thể thao cấp 

xã theo chỉ đạo của UBND tỉnh. 

10. Chỉ đạo nâng cao chất lượng dạy và học ở các bậc học; hạn chế tối đa 

tình trạng học sinh bỏ học. Chuẩn bị tốt các điều kiện cần thiết để khai giảng 

năm học 2025 – 2026. Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Nhà giáo Việt 

Nam 20/11. Tăng cường cơ sở vật chất, củng cố, duy trì và xây dựng trường đạt 

chuẩn quốc gia, góp phần nâng cao chất lượng dạy và học trên địa bàn xã; duy 

trì giữ vững kết quả phổ cập giáo dục. Tăng cường chuyển đổi số và ứng dụng 

công nghệ thông tin trong giáo dục và đào tạo. Tiếp tục đổi mới phương pháp 

dạy và học, nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục; bổ sung trang thiết bị dạy 

học, nâng cấp trường, lớp. 

11. Thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh cho Nhân dân, công tác phòng, 

chống dịch bệnh nguy hiểm ở người; xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch 

đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm và tổ chức kiểm tra liên ngành vệ sinh an 

toàn thực phẩm các dịp lễ trên địa bàn; thực hiện tốt công tác bảo vệ và chăm 

sóc trẻ em, chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình. Rà soát hạ tầng, thiết bị, 

nhân lực y tế của các cơ sở y tế trên địa bàn để nâng cao chất lượng hoạt động 

khám chữa bệnh cho Nhân dân. 

12. Thực hiện tốt các chính sách người có công, an sinh xã hội, công tác 

đền ơn đáp nghĩa ... đảm bảo đầy đủ, kịp thời, công khai, minh bạch; tăng cường 

kết nối cung – cầu lao động, hỗ trợ chuyển đổi nghề bền vững cho người lao 

động, tạo việc làm, giảm nghèo bền vững, nâng cao đời sống Nhân dân.  

13. Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương năm 

2025. Xây dựng các văn kiện sẵn sàng chiến đấu theo Thông tư 43/2020/TT-

BQP của Bộ Quốc phòng và tổ chức luyện tập các phương án chiến đấu; xây 

dựng lực lượng Dân quân theo tổ chức, biên chế mới. Tham mưu thành lập Hội 

đồng Giáo dục Quốc phòng, An ninh và Hội đồng Nghĩa vụ quân sự; xây dựng 

kế hoạch và triển khai thực hiện tốt công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ 

năm 2026 và xử lý các trường hợp vi phạm luật Nghĩa vụ quân sự.  

14. Chỉ đạo tổ chức thực hiện tốt quy chế phối hợp giữa 03 lực lượng: 

Công an, BCH Quân sự, Đồn Biên phòng Cửa khẩu Cảng sa Kỳ theo Nghị định 

03/2019/NĐ-CP của Chính phủ; chủ động nắm bắt tình hình, triển khai hiệu quả 

các phương án, kế hoạch bảo vệ các mục tiêu quan trọng, đảm bảo an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. Tổ chức các đợt cao điểm tấn công trấn áp 

tội phạm, không để hình thành các băng nhóm tội phạm trên địa bàn; tăng cường 
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công tác tuần tra, kiểm soát, thực hiện các giải pháp đảm bảo trật tự an toàn giao 

thông; tăng cường kiểm tra công tác phòng cháy, chữa cháy trên địa bàn. Tiếp 

tục tổ chức thực hiện Quyết định số 06/QĐ-TTg ngày 06/01/2022 của Thủ tướng 

Chính phủ về phê duyệt Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và 

xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn 

đến năm 2030 trên địa bàn xã. 

15. Tăng cường công tác tiếp dân, đối thoại với Nhân dân; tập trung chỉ đạo 

giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị của Nhân dân, không 

để xảy ra khiếu kiện đông người, vượt cấp gây mất trật tự xã hội.  

16. Thực hiện đồng bộ công tác cải cách hành chính, nhất là thủ tục hành 

chính. Thực hiện đánh giá cán bộ, công chức theo hướng dẫn và bình xét các 

danh hiệu thi đua, đề nghị khen thưởng năm 2025. Vận hành tốt Trung tâm Phục 

vụ hành chính công của xã; bổ sung trang thiết bị cần thiết, bố trí công chức có 

đủ năng lực, kinh nghiệm, nhiệt tình để hướng dẫn, tiếp nhận và giải quyết thủ 

tục hành chính cho người dân. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách công vụ, nâng cao 

chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức; khắc phục, xử lý tình trạng đùn đẩy, né 

tránh, thiếu trách nhiệm trong thi hành công vụ. 

17. Chỉ đạo xây dựng: Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; Kế 

hoạch Tài chính – ngân sách nhà nước 03 năm 2026 – 2028; Dự toán thu, chi 

ngân sách năm 2026; Kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 2026 – 2030 và 

năm 2026. Chuẩn bị tốt các nội dung trình kỳ họp HĐND xã cuối năm 2025. 

18. Phối hợp thực hiện tốt công tác quản lý, khai thác và sử dụng các nguồn 

tài nguyên gắn với bảo vệ môi trường, tăng cường công tác quản lý, kiểm tra, xử 

lý tình trạng khai thác khoáng sản trái phép trên địa bàn. Tổ chức tuyên truyền 

pháp luật bảo vệ môi trường, phân loại rác trên địa bàn. 

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ từ khi xã An Phú hoạt 

động theo mô hình chính quyền địa phương 2 cấp đến nay; phương hướng, 

nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu những tháng cuối năm 2025 của UBND xã An 

Phú./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- TT Đảng uỷ xã; 

- TT HĐND xã; 

- BTV Đảng uỷ xã; 

- CT, các PCT. UBND xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các Ban của HĐND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc xã; 

- VP: C,PVP,CV; 

- Lưu: VT, KT (P). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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